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Z jakych dat a analyz v prezentaci vychazim

Projekt: IP70704 Vyzkum atraktivity oboru socialni prace pro
studenty strednich, vyssich odbornych a vysokych skol,
odbornych kompetenci a osobnostnich predpokladu nezbytnych
pro vykon socialni prace (2018-19)

Analyzy a data:

Kvalitativni gbsahové analyza 78 seminarnich praci studentu 1.
rocniku VS-Bc., obor socialni prace, imatr. rocniky 2015 — 2018

Kvantitativni analyza dat ziskanych dotaznikovymi Setfenimi (2019)

- Maturanti gymnazii a SOS skupin obort Pedagogika, ugitelstvi a
socialni péCe, Ekonomika a administrativa, Pravo, pravni a
verejnospravni Cinnost, Zdravotnictvi (N = 6 447);

- Denni studenti 1. roénika VOS/VS oboru kvalifikujicich k vykonu
SP (N = 430).



VUPSZ VYZKUMNY USTAV PRACE A SOCIALNICH VECI

RESEARCH INSTITUTE FOR LABOUR AND SOCIAL AFFAIRS

Hlavni témata

ProC€ by se méli vzdélavatelé v socialni praci zabyvat obrazem
socialni prace jako profese a studijniho oboru mezi mladymi

lidmi?

Jaky je tento obraz mezi letoSnimi maturanty a témi, kteri jiz tyto
obory zacali studovat?

Jaka doporuceni z téchto zjisténi pro prezentaci profese a oboru
SP, ktera chce cilit na potencialni studenty oboru SP,
vyplyvaji?
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Pro€ by se meli vzdélavatelé v socialni praci zabyvat
obrazem socialni prace mezi mladymi lidmi?

Teorie kariérového rozhodovani

» Volba typu a oboru terciarniho vzdélavani = jeden z prvku
celkoveho karieroveho rozhodovani mladého Cloveka

» Rozhodovani o dalsi vzdelavaci draze je pak obvykle orientované
predstavou mladého Cloveka o jeho budoucim povolani = vice Ci
meéné jasna predstava ,,Co bych chtél jednou délat.”

Zakladni schéma kariérového rozhodovani (Holland)

Sebepojeti/predstava “ Informace/predstava
o0 sobé samém O svéte prace
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Zakladni schéma kariérového rozhodovani

Sebepojeti/predstava “ Informace/predstava
0 sobé samém o svété prace

Prekazky kariéroveho rozhodovani

Milady Clovék

* nezna své zajmy, schopnosti, nespolehlive
* neni si védom vlastnich

hodnot

* neni motivovan k volbé

povolani

» trpi obecnou nerozhodnosti

» Nedostatecné Ci

informace o sveté
prace

* lracionalni domnénky
0 svéteé prace (napf.
Ze existuje idealni
volba povolani)

Vnitrni Ci externi konflikty
spojené s volbou povolani

Gati, Krauszova a Osipow (1996)
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Obraz profese SP v ocCich letoSnich maturantu

(N =6447)
Dobre placena prace 32,1% IS
Neprijemny pracovnik 28,0%
Kontrola a nesmysiné pozadavky 37,4%
Prace v kancelari 83% 26,9% 26,6%
Prace s nizkou spolecenskou..8,8% 24,1% 34,5%
Prace, ktera naplnuje 118% 32,2% 34,4%
Profese s Sirokym uplatnénim 122% 31,4% 29,9%
Profese s pestrou skalou ¢innosti 144% 40,2% 27.6% 1IN
Ma blizko k psychologii [17.2% 48,2% ]
Tézka prace [184%  30,0% 28,2%
Pomoc v obtizné situaci 26,8% 52,8% ]
Prace, ktera ma smysl 32,5% 41,2% ]
Pomahajici profese 36,1% 49,3% ]
Prace s lidmi 74,5% 20,8% |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Urcité ano Spise ano Nejsem si jisty/a mne
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Pohled maturanti na profesi SP, dle toho, zda se jiz nékdy
osobneé se SPr setkali €i ne, odpovedi ,,ano* (Ngp.,,= 4268 [66%],
Nepre = 2179 [44 %))

100%
90%
80% 76,6%
70% 68,2% 67,7%
oo m e 51,8%
50% 47,8% 48,2% 48,5% ! 0

’ 41,6%

40% 35,2% 35%

30%
20%
10%
0%
ma blizko k profeses profese s prace, ktera prace, ktera tézka prace

psychologii  Sirokym pestrou ma smysl  napliuje
uplatnénim  Skalou
cinnosti

s osobni zkuSenosti se SP bez osobni zkuSenosti se SP
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Pohled maturantq, ktefi si podali pfihlasku pouze na VOS, na
profesi SP, dle oboru studia, o ktery maji zajem, odpovédi

,,ano“ (NoborySP:64’ Nost obory:220)

o 90,6%

7 81,3% 44 4o, 79,7%

o ’ 73,4% 70,3%

70%

e0% 52,3%

o 38,7% 15,5

40% » (70 35,3%

30%

20%

10%

0%
ma blizko k profese s prace, ktera  prace, ktera  tézka prace
psychologii  pestrou sSkalou  ma smysl naplnuje

cinnosti
prihlaska pouze na VOS, obory kvalifikujici k SP
pfihladka pouze na VOS, obory jiné nez kvalifikujici k SP
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Srovnani pohledu zajemcu o studium a jiz studujicich
obor SP na VOS (N_;.,= 64, Ng,4=116, N =220)

zajem™ stud ost obory

100% 93.1% 99,1%
90% 86,2%

85.3%

80% 17,7% 75.9%
70%
60% 52,3%
50% 0 45,3%
30%
20%
10%

0%

Ma blizko k Profese s Prace, ktera Prace, ktera Tézka prace
psychologii pestrou Skalou ma smysl naplnuje
cinnosti
m pfihlaska na VOS, obory Socialni prace m VOS_socialni prace
prihlaska na VOS, obory NE SP
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Pohled maturanti (pfihlasku pouze na VS), na profesi SP, dle
oboru studia, o ktery maji zajem, odpovédi ,,ano* (Ng-=242,
I\IZdSP:2:|-5’ I\IoboryNE SP:4433)

. . 9%
Dobre placena prace = 7?%

Kontrola a nesmysiné pozadavky s 249,

\'a 4 r r 20 5%
Neprijemny pracovnik ’
Pr yf o T0% 45%
Tezka prace P (2 0

. 0
Prace, ktera naplnuje _ 71%
v . 0%
[ Pomoc v obtizné sﬂuam} d 9204

d

Prace, ktera ma smysl|
v V4 Vel 7 10/
Profese s pestrou Skalou €innosti I ————— 50/

90%

2001 4%
& r d r 0 0
Profese s Sirokym uplatnénim /- 01% 69%

Ma blizko k psychologii —630/0
81%
0%  10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100
prinlaska na VS, jiné obory (ne SP)
m piihlaska na VS, obor Zdravotné&-socialni pracovnik

pfihladka na VS, obory Socialni prace



VUPS! VYZKUMNY USTAV PRACE A SOCIALNICH VECI

RESEARCH INSTITUTE FOR LABOUR AND SOCIAL AFFAIRS

Srovnani pohledu zajemcu o studium a jiz studujicich
obor SP na VS (N = 242, Ngy,g=96, Noporyne sp=4433)

zajem
100% 93,8% 0 93,8% 96,9%
000t 86,50  00:0% 86,5%
(7, 7%
80% 70.2% 70,8%
70% 62,6%
60% 50,8%
50% o . 45,3%
40% 0 38,7%
30%
20%
10%
0%
Ma blizko k Profese s Profeses Prace, Pomocv  Prace, Tézka
psychologii Sirokym  pestrou kterama  obtizné ktera prace
uplatnénim  Skalou smysl situaci napliuje
cinnosti

m prihlaska na VS, obory Socialni prace VS _socialni prace
pfihlaska na VS, jiné obory (ne SP)
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A jak jsou na tom SP se spolecenskou prestizi?

Hodnocené profese
ékar/lékarka

inistr/Ministryneé
olicista/Policistka
rogramator/ka
ekretarka

pracovnik/pracovnice
oudce/soudkyneé
tavebni délnik
ruhlar

Knéz
Ogetni
Uklizecka

dravotni sestra
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Zaokrouhlené A S = studenti oborti SP
prumery (N = 430)
- (N =6447)
3. Zdravotni
sestra (S)

4. Socialni pracovnik (S),
Soudce (S,M), Zdrav. sestra (M)

5. Policista (S,M)

6. Socialni pracovnik,
Programator (M)

9. Uklizecka (S,M), Knéz (M)
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Co ocCekavaji maturanti od svého dalsiho studia?

> LiSi se o¢ekavani téch, ktefi chtéji studovat obory
socialni prace od ostatnich maturantu?

> A jak je to se zajemci o VOS a VS?



VUPS! VYZKUMNY USTAV PRACE A SOCIALNICH VECI

RESEARCH INSTITUTE FOR LABOUR AND SOCIAL AFFAIRS

100% % 93%
0006 . J0 88%
70% 62% 89% 84%
60% 0
50% oL 48%
40% 33%
30%
20%
10%
0%
Ziskani vyssi Ziskani Moznost Moznost Snazsi
kvalifikace v odbornych rozvijet vlastni studovativ nalezeni
oboru, na ktery  znalosti a osobnost ciziné dobrého
jste se dovednosti zameéstnani po
pripravoval/a jeho
na stfredni absolvovani
Skole
VOS ne SP =VS ne SP VOSSP =VSSP mVS ZdSP

Respondenti - letoSni maturanti:
Nyognesp= 220; Nygnesp= 4433; Nyog sp= 645 Nyg sp= 242; Nyg z45p= 215
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100%

90% 85% 0
e 29% o 83%
0% 66% | 67%
60% 52%
20% 41%
40%
30%
20%
10%
0%
Moznost Moznost ,Prodlouzeni Ziskani novych
kombinovat kombinovat miladi® diky pratel
studium s studium s odloZeni nastupu
praci/brigadami volnoCasovymi do zaméstnani
aktivitami
VOS ne SP mVS ne SP VOSSP uVSSP mVSZdSP

Respondenti - letoSni maturanti:
Nyognesp= 220; Nygnesp= 4433; Nyog sp= 645 Nyg gp= 2425 Nyg zq5p= 215
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Doporuceni pro prezentaci SP zacilenou na
potencialni studenty

Socialni prace by méla byt predstavovana zejména jako profese,
« ktera ma smysl,

« pfinasi osobni naplnéni,

* je prospésna pro spolecnost a

« vede k osobnimu rozvoiji.

Obory kvalifikujici k vykonu SP pak jako obory, které

* jSOU zaméfené na seberozvoj studentu,

* maji Siroké uplatnéni a

« zahrnuji pestrou skalu ¢innosti,

* jsou vice orientované na vyuziti v praxi nez na rozvoj akademicke
drahy studentu (aplikovana véda).
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